
Resumen del Tema 45: Prevención de Riesgos 
Laborales en Seguridad Vial

La prevención de riesgos laborales en seguridad vial es fundamental para garantizar la integridad física de los agentes policiales 
durante el desempeño de sus funciones, tanto en desplazamientos rutinarios como en situaciones de emergencia.



Introducción a la Prevención de Riesgos Laborales

Concepto y Objetivo

Conjunto de actividades y medidas 
adoptadas en todas las fases de 
actividad de la empresa para evitar o 
disminuir los riesgos derivados del 
trabajo, garantizando la seguridad y 
salud de los trabajadores.

Importancia

Reduce accidentes y enfermedades 
laborales, disminuye costos 
económicos (gastos médicos, 
indemnizaciones, pérdida de 
productividad) y mejora la eficiencia 
organizacional.

Proceso Sistemático

Incluye identificación de riesgos, 
análisis, planificación de medidas 
preventivas, seguimiento y 
evaluación continua.



Marco Legal y Normativo

Ley de Prevención de Riesgos Laborales (Ley 
31/1995)

Establece obligaciones para empresarios y trabajadores

Exige evaluación de riesgos y plan de prevención

Introduce los servicios de prevención

Establece necesidad de formación y capacitación

Reglamento de los Servicios de Prevención (RD 
39/1997)

Define estructura y funcionamiento de servicios de 
prevención

Enumera actividades preventivas necesarias

Establece responsabilidades y competencias

Regula coordinación de actividades preventivas

Este marco normativo constituye la base para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores en España, incluyendo al 
personal policial.



Accidentes de Trabajo

Definición

Toda lesión corporal que el 
trabajador sufra con ocasión o a 
consecuencia del trabajo que ejecute 
por cuenta ajena.

Tipos

Accidentes in itinere (al ir o 
volver del trabajo)

Accidentes en misión (durante 
tareas fuera del lugar habitual)

Accidentes en el lugar de trabajo

Factores de Riesgo

Factores humanos (fatiga, 
distracción)

Factores ambientales 
(iluminación, ruido)

Factores organizacionales 
(supervisión, equipos)



Accidentes In Itinere

1Requisitos

Elemento geográfico: trayecto habitual entre 
domicilio y trabajo

Elemento cronológico: periodo prudencial para 
realizar el trayecto

Elemento teleológico: finalidad determinada por el 
trabajo

2 Impacto

Representan aproximadamente el 20% de todos los 
accidentes laborales, con tasas de mortalidad y 
gravedad más altas que los accidentes dentro del lugar 
de trabajo.

3Medidas Preventivas

Formación en seguridad vial y conducción defensiva

Políticas estrictas sobre uso de vehículos

Mantenimiento adecuado de vehículos

Planificación de rutas y descansos regulares



Factores del Tráfico y Siniestralidad Vial

La interacción entre estos factores puede resultar en situaciones de alto riesgo, por lo que es crucial abordarlos de manera 
integral.

Factores Humanos

Errores de percepción, fatiga, distracción, 
falta de formación, comportamientos 

riesgosos.

Vehículos

Condiciones mecánicas y técnicas, 
mantenimiento, frenos defectuosos, 
neumáticos desgastados.

Infraestructura

Características físicas de carreteras, 
señalización, semáforos, barreras 
protectoras.

Entorno

Condiciones climáticas, visibilidad, 
tráfico, lluvia, niebla, hielo.



Equipos de Protección Individual (EPI)

Tipos de EPI

Casco: protege la cabeza de impactos y colisiones

Gafas de seguridad: protegen los ojos de partículas y 
radiación

Guantes: protegen las manos de cortes y quemaduras

Botas de seguridad: protegen los pies con puntera 
reforzada

Mantenimiento y Durabilidad

Casco: vida útil de 5-7 años, limpiar con agua y jabón 
neutro

Gafas: reemplazar lentes si se rayan o empañan

Guantes: lavar según instrucciones, reemplazar si 
presentan desgaste

Botas: limpiar e impermeabilizar periódicamente



Documentación y Registro de Vehículos Policiales

1

Requisitos Legales

Libreta de Documentación y Datos del Vehículo

Ficha Técnica con características del vehículo

Permiso de Circulación vigente

Recibo de Póliza del Seguro actualizado

2

Procedimientos

Recogida: verificar estado general, niveles, neumáticos

Devolución: entregar en las mismas condiciones

Actualización: reflejar cambios, reparaciones, 
modificaciones

Conservación: guardar documentación en lugar seguro



Conducción y Uso de Vehículos Policiales

Permisos y Autorizaciones

Permiso de conducir corporativo expedido por 
Automoción

Formación específica en conducción policial

Evaluación médica de aptitud física y psicológica

Autorizaciones especiales para vehículos prioritarios

Responsabilidades

Del conductor: mantener el vehículo, cumplir normativas

Del jefe de unidad: supervisar uso y mantenimiento

Conducción segura y responsable

Verificación del estado del vehículo antes del servicio

Registro detallado de actividades y recorridos



Responsabilidad Disciplinaria

Infracciones Leves

Faltas de puntualidad, uniformidad 
incorrecta. Sanciones: 
amonestaciones verbales o escritas.

Infracciones Graves

Acciones que ponen en riesgo la 
seguridad o causan daños 
considerables. Sanciones: 
suspensión temporal, multas 
económicas.

Infracciones Muy Graves

Corrupción, abuso de poder, 
negligencia extrema. Sanciones: 
hasta la destitución del cargo.

Los principios éticos fundamentales en el desempeño policial incluyen integridad, respeto, imparcialidad y responsabilidad 
personal, siendo esencial la mejora continua y autocrítica para un servicio eficiente.


